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Classif. Candidato(a) Nota Final Situação 

1º lugar Victor de Aguiar Pedott 4,95 / 5,00 APROVADO 

2º lugar 
(lista de 
espera) 

Hannah Soeiro Pereira 4,15 / 5,00 APROVADA 
(lista de 
espera) 

 
 

Nota: Ambos os candidatos atingiram a nota mínima de aprovação (3,0/5,0). Em caso de 

desistência ou impedimento do candidato classificado em 1º lugar, a candidata classificada em 

2º lugar poderá ser convocada para ocupar a vaga. 

 
 

PARECER DA BANCA EXAMINADORA 

A Banca Examinadora do Processo Seletivo para concessão de Bolsa de Estágio de 

Pesquisa no Exterior (BEPE-ANP 2026), designada pela Portaria Nº 001/PRH11/2026 e 

constituída pelos Profs. Drs. Sergio Yesid Gómez González (Presidente), Agenor Furigo 

Junior e Hugo Moreira Soares, após análise da documentação e avaliação dos projetos de 

pesquisa dos dois candidatos inscritos, delibera que: 

O candidato Victor de Aguiar Pedott, doutorando do Programa de Pós-Graduação em 

Engenharia Química da UFSC, obteve a nota final de 4,95/5,00, sendo classificado em 1º 

lugar e contemplado com a bolsa BEPE-ANP 2026. O projeto intitulado "Advanced Redox-

Coupled Electrochemistry for Complex Produced Water Remediation", a ser desenvolvido na 

Universidade de Castilla-La Mancha (Espanha) sob supervisão do Prof. Dr. Manuel A. 

Rodrigo, foi considerado de alta relevância científica e elevada aderência ao escopo do 

PRH-11/UFSC. 

A candidata Hannah Soeiro Pereira, graduanda do curso de Engenharia Química da UFSC, 

obteve a nota final de 4,15/5,00 e é classificada em 2º lugar, integrando a lista de espera do 

processo seletivo. O projeto intitulado "Recycling of Spent HDS Catalysts for Structural 

Ceramics", a ser desenvolvido no Instituto de Ciencias de la Construcción Eduardo Torroja 
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(IETcc-CSIC, Espanha) sob supervisão da Prof.ª Dr.ª Maximina Romero Pérez, foi avaliado 

positivamente pela Banca. 

O presente resultado será submetido à Coordenação do PRH-11/UFSC para as 

providências cabíveis, incluindo o encaminhamento à ANP para formalização da bolsa. 

Florianópolis, 25 de maio de 2026. 

 

Prof. Dr. Sergio Yesid 
Gómez González 

Presidente da Banca 
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